Comparta su raza y origen €tnico y ayudenos a mejorar
nuestros servicios y acceso a nuestros programas

¢ Esta solicitando una tarjeta nueva o de
reemplazo de su nimero de Seguro Social?

Compartir informacion sobre su raza y origen étnico nos ayuda a
saber si estamos bridando servicios equitativos a todos quienes

acuden a nosotros por ayuda. Proporcionarnos esta informacion
es voluntario y no afectara su solicitud.

jGracias por ayudarnos a mejorar nuestros servicios y acceso

a nuestros programas! Para ejemplos de como utilizamos esta
informacion con propdsitos de investigacion y estadisticas, visite
ssa.gov/policy/about/racial-equity-resources.html

(solo disponible en inglés).

Asegurando el presente
y el futuro

. Como me ayuda esta informacion?

Esta informacion es importante para asegurarnos que
brindamos servicios justos y equitativos para todos. También
nos ayuda a expandir el acceso a todos nuestros programas
y nos deja saber:

A quién estan ayudando nuestros pagos de
beneficios.

Quién puede que no esté informado de los
beneficios a los que podria tener derecho.

Queé barreras no intencionales pueden impactar
los beneficios y servicios.

Dénde extender nuestros esfuerzos de
divulgacion y aumentar la conciencia sobre los
programas.

Declaracion de la Ley de Confidencialidad: la seccion 702 de la Ley del Seguro Social, segun enmendada, nos autoriza a recopilar informacion sobe raza y origen étnico, la cual usaremos con
propdsito de investigacion y estadisticas. Proporcionarnos esta informacion es voluntario; no proveer toda o parte de la informacion que se solicita no le afectard. Como lo permite la ley, el Seguro
Social puede usar y compartir la informacion que nos envie. Podemos compartir con otras agencias federales, contratistas, becarios, estudiantes voluntarios y otros como se describe en los usos de
rutina en el Sistema de registros de avisos de la Ley de Confidencialidad (SORN, por sus siglas en inglés) 60-0140, disponible en www.ssa.gov/privacy (solo disponible en inglés).
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